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CHICAGO CONMEMORAEL DiA Centros de trabajo

se unen en Union Park

INTERNACIONAL DEL TRABAJO LREESCEiEiEs

Sabado 29 de abril - La ciudad de Chicago
se unié en Union Park para demostrar la
fuerza de la lucha obrera. Grupos a través
de la ciudad - centros de trabajo,
sindicatos y organizaciones inmigrantes -
decidieron organizarse para dar homenaje
al grupo fundamental de nuestra sociedad
- el trabajador y la trabajadora.

El dia de celebraciéon tiene su origen aqui
en Chicago. A finales de los 1800s habian
muchos migrantes checos y alemanes ,
quienes por querer ganarse la vida, eran
obligades de trabajar 12 horas al dia

trabajo en Chicago

6 dias a la semana, por muy poco pago.
Dado a esta explotacion, Ixs inmigrantes
se organizaron y retaron lo que segun eran
condiciones “hormales”. Dentro de una de
estas huelgas, la policia de Chicago hirid y
maté a trabajadorxs en huelga. Un grupo
que apoyaba la huelga se reunié en las
calles de Des Plaines y Randolph, donde,
se enfrentaron con la policia, en lucha
hacia mejores condiciones laborales.

Este tratamiento injusto contra

trabajaderes se sigue viendo, Yolanda
Sanchez, miembra del sindicato SEIU
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Healthcare IL, llegé y compartio las injusticias
gue enfrentd después de trabajar 22 anos por
Alivio Medical Center. Después de encontrar

inconsistencias en numeros de seguro social,

Alivio despidio a sus trabajaderes sin
oportunidad para aclarar los asuntos. Con su
sindicato, Ixs trabajaderes metieron quejas y
lograron recuperar sus sueldos perdidos.
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La pelea para mejorar las condiciones
laborales no termina. Pero nuestras luchas dejan un legado de cambio, abre una realidad

mejor para la persona que viene detras. La celebracién del primero de mayo no nos deja
olvidar el poder dentro de nuestra unidad.

A través de los EE.UU.
mas de 80% de
trabajaderes del hogar
no pueden tomar dias de
enfermedad pagados, la
ciudad de Chicago es
una excepcion. ;Pero
cuantxs trabajaderes
conocen de esta ley?

Hablamos con Leticia
Tellez, organizadora de
trabajo domeéstico en
Unidn Latina, quien
hablé sobre la Carta de
Derechos.

Empezando en el 2017, lllinois
implementd lo que se conoce como
La Carta de Derechos de Trabajaderes
del Hogar. La aprobacion de esta ley
agito el las normas laborales en
lllinois. Esta nueva ley recuperaba | sbpgior the IIIACIEENNMER
protecciones que ya aplicaban a otros
sectores de trabajo como: el derecho
a descansos de 20 minutos y el
derecho a pago de sobre tiempo,

Esta victoria resulto de la lucha que
se hizo con diferentes organizaciones, |
Union Latina siendo una de ellas. Este
trabajo en coalicion llevo las voces de
trabajaderes al capitolio, donde se
trabajo en conjunto con
representantes para pasar la ley.

Evelyn Vargas: ;Quién esta cubiertx
por la “Carta de Derechos™?

Leticia Tellez: Cada trabajader
domesticx en el estado de lllinois. El
trabajo doméstico incluye a personas
gue se dedican a cuidar de personas




mayores, que limpian, y cuidan a nines. Todo trabajo que incluya trabajar

en un hogar, y cubre a toda persona sin importar estatus migratorio.

E.V: A mi mamay varias de sus amigas beneficiarian de conocer mas. ;A

donde las puedo dirigir?

L.T: Es primero conocer o informarse con un centro de trabajo que aboga por
los derechos de trabajaderes del hogar, como Unidn Latina. Por ejemplo, en
nuestro espacio tenemos talleres donde hablamos sobre como fue se gand la
carta, los derechos se encuentran dentro de la carta, y proveemos una copia.

E.V: ;Qué impacto ha tenido para Ixs trabajaderes que lo usan?

L.T: Cuando la gente llega a unos de nuestros talleres, luego dicen “no sabia
gue esta carta de derechos era unos de los derechos que tenia.” Luego toman
ese entendimiento del valor del trabajo domeéstico y llegan a su trabajo para
hacer valer esos derechos. Una companera me compartio que “a partir de que
yo empeceé a exigir esos dias de enfermedad tengo mas tiempo para mi
familia, y veo que tengo mas tiempo para mi misma.”

E.V: ;Qué ha significado ha tenido esta ley?

L.T: Estos son derechos muy basicos, hacen falta muchas protecciones para
trabajadoras en IL. A mucha gente nos llega el tiempo donde uno no puede
trabajar por edad o capacidad y no son elegibles para recibir el seguro social.
Se trabaja toda la vida en este pais como inmigrante sin poder beneficiarse
del desempleo o para jubilarse. El trabajo doméstico es primordial y esencial
para que otras personas puedan ir a hacer su trabajo, nuestro trabajo
contribuye a la economia de lllinois. Hacemos posible que otras personas
tengan quien les cuiden a sus seres mas queridos.

E.V: ;Como puede alguien asistir a un taller?
L.T: i{Se pueden conectar a nuestra pagina de Facebook! O pueden asistir a
cualquiera de los eventos que estamos anunciando, y asi conectarnos.

CHICAGO REGALA $500:

ERES TRABAJADORA DEL HOGAR O PERSONA
INDOCUMENTADA?

Chicago esta ofreciendo $500 en apoyo para
ciertas personas que reciben talones de
cheque o pagan impuestos. Sigue el sitio web
o textea el nuUmero para mas informacion!

K QAL SN D Solicite en linea en

‘.'Ere5 elegible www.chicash.org
para un pago de
alivio de $500?

Para mas informacion:
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PRC')XIMOS

EVENTOS:

Reunion de Trabajadorxs de Hogar
Oficina de la Unién Latina>>>
sabado, 20 de mayo, 1-2:30 PM

Orientacion de Mayo
3248 W. Montrose>>>
miércoles, 24 de mayo, 6-8 PM

Taller de Contratos de Trabajo
Oficina de la Unién Latina>>>
jueves, 25 de mayo, 6-8 PM

El Regreso de la carne Asada Anual

Humboldt Park>>>
sabado, 3 de junio, 3 -6 PM

Capacitacion: Primeros Auxilios
Libreria de Kimball y Foster>>>
viernes, 9 de junio, 9AM - 12 PM

iNoche de Arte!
Oficina de la Unién Latina>>>
lunes, 12 de junio, 6-8 PM

Asamblea de junio
Horner Park>>>
jueves, 22 de junio, 6-8 PM

APOYA NUESTRO TRABAJO

= -sr=1 Elapoyo mensual de aliados como tu nos
¥ fkes ayuda a crecer el poder colectivo de la clase
<o 4 trabajadora de Chicago. Apoya a nuestra
comunidad de lideres donando hoy.

N . .
Rosi Rivera
P: ;Que te gusta de Chicago en el verano?

R: Actividades al aire libre— ir al bosque, la
playa, o flores en el jardin botanico.

P: ;Qué le dirias a alguien interesadx en
involucrarse con Union Latina?

R: Que tendria una buena oportunidad de
conocer sus derechos, y a no sentirse sola o
abusada. Lo que yo he tenido aqui es mucho
el aprendiz de ayudar a liderar, y asi me abre
camino para ayudar a otras personas.

P: (Enchiladas o Tamales?
R: Enchiladas Guanajuatenses!

P: Que te gustaria ver mejorar parala
comunidad trabajadora inmigrante?

R: El poder tener un fondo para jubilarnos,
tener algo para en un futuro

P: ;Que es algo que la gente no sabe de ti?
R. Fui secretaria de la agencia especialista
de homicidios dolosos. Aun, cuando hay un
delito, me sigue interesando la investigacion
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