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Sábado  29 de abril – La ciudad de Chicago
se unió en Union Park para demostrar la
fuerza de la lucha obrera.  Grupos a través
de la ciudad - centros de trabajo,
sindicatos y organizaciones inmigrantes -
decidieron organizarse para dar homenaje
al grupo fundamental de nuestra sociedad  
- el trabajador y la trabajadora.

El día de celebración tiene su orígen aquí
en Chicago. A finales de los 1800s habían
muchos migrantes checos y alemanes ,
quienes por querer ganarse la vida, eran
obligades de trabajar 12 horas al día 

CHICAGO CONMEMORA EL DÍA
INTERNACIONAL DEL TRABAJO 

6 días a la semana, por muy poco pago.
Dado a esta explotación, lxs inmigrantes
se organizaron y retaron lo que según eran
condiciones “normales”. Dentro de una de
estas huelgas, la policía de Chicago hirió y
mató a trabajadorxs en huelga. Un grupo
que apoyaba la huelga se reunió en las
calles de Des Plaines y Randolph, donde,
se enfrentaron con la policía, en lucha
hacia mejores condiciones laborales.

Este tratamiento injusto contra
trabajaderes se sigue viendo, Yolanda
Sanchez, miembra del sindicato SEIU 
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Centros de trabajo 
se unen en Union Park 
para celebrar el día del
trabajo en Chicago



Empezando en el 2017, Illinois
implementó lo que se conoce como
La Carta de Derechos de Trabajaderes
del Hogar. La aprobación de esta ley
agitó el las normas laborales en
Illinois.  Esta nueva ley recuperaba
protecciones que ya aplicaban a otros
sectores de trabajo como: el derecho
a descansos de 20 minutos y el
derecho a pago de sobre tiempo, 

Esta victoria resulto de la lucha que
se hizo con diferentes organizaciones,
Unión Latina siendo una de ellas. Este
trabajó en coalición llevó las voces de
trabajaderes al capitolio, donde se
trabajó en conjunto con
representantes para pasar la ley.

Evelyn Vargas: ¿Quién está cubiertx
por la “Carta de Derechos”?
Leticia Tellez: Cada trabajader
domesticx en el estado de Illinois. El
trabajo doméstico incluye a personas
que se dedican a cuidar de personas 

laborales no termina. Pero nuestras luchas dejan un legado de cambio, abre una realidad
mejor para la persona que viene detrás. La celebración del primero de mayo no nos deja
olvidar el poder dentro de nuestra unidad.

Healthcare IL, llegó y compartió las injusticias
que enfrentó después de trabajar 22 años por
Alivio Medical Center. Después de encontrar
inconsistencias en números de seguro social,
Alivio despidió a sus trabajaderes sin
oportunidad para aclarar los asuntos. Con su
sindicato, lxs trabajaderes metieron quejas y
lograron recuperar sus sueldos perdidos.

 La pelea para mejorar las condiciones 
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A través de los EE.UU.
más de 80% de
trabajaderes del hogar
no pueden tomar días de
enfermedad pagados, la
ciudad de Chicago es
una excepcion. ¿Pero
cuantxs trabajaderes
conocen de esta ley?

Hablamos con Leticia
Tellez, organizadora de
trabajo doméstico en
Unión Latina, quien
habló sobre la Carta de
Derechos.

CHICAGO
EMPODERA   A
TRABAJADERES
DEL HOGAR



mayores, que limpian, y cuidan a niñes. Todo trabajo que incluya trabajar 
en un hogar, y cubre a toda persona sin importar estatus migratorio.
 
E.V: A mi mama y varias de sus amigas beneficiarían de conocer más. ¿A
dónde las puedo dirigir?
L.T: Es primero conocer o informarse con un centro de trabajo que aboga por
los derechos de trabajaderes del hogar, como Unión Latina. Por ejemplo, en
nuestro espacio tenemos talleres donde hablamos sobre cómo fue se ganó la
carta, los derechos se encuentran dentro de la carta, y proveemos una copia.
 
E.V: ¿Qué impacto ha tenido para lxs trabajaderes que lo usan?
L.T: Cuando la gente llega a unos de nuestros talleres, luego dicen “no sabía
que esta carta de derechos era unos de los derechos que tenía.” Luego toman
ese entendimiento del valor del trabajo doméstico y llegan a su trabajo para
hacer valer esos derechos. Una compañera me compartió que “a partir de que
yo empecé a exigir esos días de enfermedad tengo más tiempo para mi
familia, y veo que tengo más tiempo para mí misma.”
 
E.V: ¿Qué ha significado ha tenido esta ley?
L.T: Estos son derechos muy básicos, hacen falta muchas protecciones para
trabajadoras en IL. A mucha gente nos llega el tiempo donde uno no puede
trabajar por edad o capacidad y no son elegibles para recibir el seguro social.
Se trabaja toda la vida en este país como inmigrante sin poder beneficiarse
del desempleo o para jubilarse. El trabajo doméstico es primordial y esencial
para que otras personas puedan ir a hacer su trabajo, nuestro trabajo
contribuye a la economía de Illinois. Hacemos posible que otras personas
tengan quien les cuiden a sus seres más queridos.
 
E.V: ¿Cómo puede alguien asistir a un taller?
L.T: ¡Se pueden conectar a nuestra página de Facebook! O pueden asistir a
cualquiera de los eventos que estamos anunciando, y así conectarnos.

CHICAGO REGALA $500:
ERES TRABAJADORA DEL HOGAR O PERSONA
INDOCUMENTADA? 
Chicago está ofreciendo $500 en apoyo para
ciertas personas que reciben talones de
cheque o pagan impuestos. Sigue el sitio web
o textea el número para más información!
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Unión Latina de Chicago​​ 
4811 N Central Park Ave. 

Chicago, IL 60625 
312-491-9044 

 
Contrata para un trabajo:

773-588-2641 


 

RÓXIMOS 
 EVENTOS:

APOYA NUESTRO TRABAJO 
El apoyo mensual de aliados como tú nos

ayuda a crecer el poder colectivo de la clase
trabajadora de Chicago. Apoya a nuestra

comunidad de líderes donando hoy.



Reunión de Trabajadorxs de Hogar
Oficina de la Unión Latina>>>
sábado, 20 de mayo, 1-2:30 PM

Orientación de Mayo
3248 W. Montrose>>>
miércoles, 24 de mayo, 6-8 PM

Taller de Contratos de Trabajo
Oficina de la Unión Latina>>>
jueves, 25 de mayo, 6-8 PM

El Regreso de la carne Asada Anual
Humboldt Park>>>
sábado, 3 de junio, 3 -6 PM

Capacitación: Primeros Auxilios
Librería de Kimball y Foster>>>
viernes, 9 de junio, 9AM - 12 PM

¡Noche de Arte!
Oficina de la Unión Latina>>>
lunes, 12 de junio, 6-8 PM

Asamblea de junio
Horner Park>>>
jueves, 22 de junio, 6-8 PM
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P DE LA MEMBRESÍA

Rosi Rivera
P: ¿Que te gusta de Chicago en el verano?
R: Actividades al aire libre— ir al bosque, la
playa, o flores en el jardín botánico.

P: ¿Qué le dirías a alguien interesadx en
involucrarse con Unión Latina?
R: Que tendría una buena oportunidad de
conocer sus derechos, y a no sentirse sola o
abusada. Lo que yo he tenido aquí es mucho
el aprendiz de ayudar a liderar, y así me abre
camino para ayudar a otras personas.

P: ¿Enchiladas o Tamales?
R: Enchiladas Guanajuatenses!

P: Que te gustaría ver mejorar para la
comunidad trabajadora inmigrante?
R: El poder tener un fondo para jubilarnos,
tener algo para en un futuro

P: ¿Que es algo que la gente no sabe de tí?
R. Fui secretaria de la agencia especialista
de homicidios dolosos. Aun, cuando hay un
delito, me sigue interesando la investigación

tel:312-491-9044
tel:773-588-2641

